VI formar framtiden
pa Holmon

Framtidsfolket pa Holmon
Presenterar en sammanfattning av var
utvecklingsplan for 2000 — 2010
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Arbetet med utvecklingsplanen

har genomférts som ett LEADER projekt och med stod av
Europeiska Regionala Utvecklingsfonden




Forord

LEADER Il programmet med Leadergruppen Stad och land — Hand i hand har mojliggjort
forverkligandet av utvecklingsplanen Vi formar framtiden pa Holmon”. Under manga ar har
vi funderat pa vad vi kan gora for att radda Holmon at framtida generationer och hur ska vi
formera oss. Mojligheten att samla de ideella krafterna och att kunna finansiera ett projekt for
att ta fram en vision, men ocksa ett konkret program for Holmons utveckling fann vi genom
LEADER Il programmet.

Holmons Utvecklingsforum bildades under hosten 1999. Projektet startade officiellt i oktober
samma ar, efter ett val underbyggt forberedelsearbete. Ett halvt ar senare ar nu planen fardig
och kan borja forverkligas. Det hade inte varit mojligt att genomféra projektet utan de
tusentals ideella timmar som eldsjélarna lagt ner och inte heller utan mgjligheten att kdpa in
en projektledartjanst som kunde koordinera arbetet. "Nerifran och upp” perspektivet har
genomsyrat arbetet i alla dess faser. Umed Kommuns Opl 98 har legat som grund for arbetet
och projektledningen har dessutom foljt arbetet med Tillvaxtavtalet och de nya Mal 1
programmet men utan att forsoka anpassa de forslag som kommit fram i omradesgruppernas
arbete. Resultatet har anda visat sig sammanfalla mycket val med de offentliga aktérernas
tankar och forslag. Detta ger Holmons utvecklingsplan Vi formar framtiden pa Holmén” en
solid grund att sta pa.

Till sist — ett stort tack till alla de eldsjalar som offrat vinterlugnet pa Holmoén! Holmaéns
Utvecklingsforums styrelse, HUF, kénner stor tillforsikt infor genomférandet av utvecklings-
planen. Med den entusiasm och kompetens som visats hittills kan vi lugnt se fram emot en
snabb och hallbar utveckling pa Holman.

Holmons Utvecklingsforum

Gunnar Backstrom
ordférande

Omslagsfoto: T Lundberg
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Inledning

Utvecklingsplanen Vi formar framtiden pa Holmon™ &r bara borjan pa ett medvetet arbete
med att utveckla on till ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt uthalligt samhalle. Planen ar vl
forankrad. Omradesgrupperna, Byviken. Bostader, IT, Kommunikationerna, Kompetensut-
veckling, Naringsliv/Lokal service och Turism som utsags vid upptaktsmotet i oktober 1999,
har arbetat fram forslag som darefter antagits pa éppna forummaten. Alla har fatt vara med
om besluten oaktat om man arbetat i grupper eller ej.

Samtliga projektidéer har granskat utifran vissa kriterier; miljoaspekten, jamstalldhet, behov
av kompetensutveckling, ekonomisk utveckling och nya jobb. Programperioden for EU finan-
sierade projekt Ioper fram till och med 2006 och avsikten ar att sa mycket som mojligt av ut-
vecklingsplanen ska kunna genomforas inom detta tidsintervall. Mal 1 och Interreg Il &r de
program vi i forsta hand kommer att arbeta med men redan nu siktar vi pa att aven utveckla
projekt i samarbete med andra lander i Europa som kan komma att finansieras via andra prog-
ram. Vissa delar av utvecklingsplanen kan ocksa komma att genomfdras genom samarbete
med andra aktorer. Marknadsforing och utveckling av turismnaringen ar ett omrade dar en
storre satsning pa ett regionalt samarbete kan bli aktuellt.

Information till och samarbete med externa aktdrer, sasom Umea kommun, Lansstyrelsen,
Kvarkenradet, Glesbygdsverket och enskilda politiker och tjansteman har successivt Okat
under projektets gang. Ett antal kontakter och besdk av externa experter har ocksa
forekommit.

Till sist — ett stort tack till alla som medverkat till att Utvecklingsplanen kommit till stand.
Tusentals timmar har lagts ned i ideella arbetstimmar. Manga av oss har praktiskt taget levt
med projektet dygnet runt. Men alla - hoppas vi — har ocksa kant gladjen i att ssmmanhallnin-
gen blivit starkare under arbetets gang. De positiva "dunkarna i ryggen” fran personer som
inte sjalva deltagit men som anda gett oss sitt stod har ocksa varmt och burit oss framat!

Holmon 1 april 2000

%/eﬂf’%cé%w

Lisbeth Backstrom
projektledare



Bakgrund och nulagesbeskrivning

Holmaon ar belagen i Kvarken, cirka en landmil ut i 6ppet hav. On tillhor Umed kommun och
ar saledes placerad inom Norrlands kraftigaste tillvaxtregion. Holmén har varit befolkad
sedan 1500-talet och under mitten 1920-talet hade 6n sin stérsta befolkning med cirka 450
invanare. Antalet fastboende minskade snabbt till drygt 60 personer i borjan av 70-talet for att
darefter ha okat till dagens cirka 90 invanare.

Holmdarna ingar i Sveriges storsta naturreservat i marin miljo och delar av den gamla byn ar
kulturskyddad. Den saregna miljon, som delvis beror pa att 6arna stigit ur havet genom land-
hojningen, har lett till att Kvarkenradet forbereder en ansékan om att Holmaoarna, tillsammans
med Bjorko skargard sidan och delar av Vasterbottenskusten, ska inga i UNESCO:s Varlds-
arvslista. Detta sammantaget skapar fantastiska mojligheter for Holmon att utvecklas bade
befolkningsmassigt och ekonomiskt!

| dag finns en grundservice pa 6n. Forskola och lagstadium for 6ns barn bedrivs i Holmons
skola. Kommunal dagmamma tar hand om de mindre barnen. Servicen for de &ldre uppratt-
halls genom Kaplangarden, ett service boende som drivs som en ekonomisk forening. Byns
lanthandel har, apoteksutldmning, bensinforséljning, viss post och biblioteksservice och &r
utlamningsstélle for Systembolaget. Holmo Havsbad och Hamnkrogen &r tva restauranger
som har Oppet under turistsasongen. Fem hus pa Holmon med privatagd stuguthyrning och
Holmoéns Hembygdsférening med vandrarhemsverksamhet under sommaren &r idag det enda
alternativen till logi for besckande. Ett tiotal foretagare bedriver verksamhet pa hel eller deltid
fran on.

Det finns en starkt utvecklad foreningsverksamhet som har gamla traditioner pa 6n. L&get,
med vatten som avgransar mot resten av kommunen, har lett till att man helt naturligt gatt
samman for att 16sa olika gemensamma uppgifter. De olika féreningarna har nu tillsammans
med féretag och privatpersoner gatt samman och bildat Holmoéns Utvecklingsforum. Denna
forening har till uppgift att samla alla intressenter under “ett paraply” och kommer i framtiden
att fungera som part gentemot kommunen och andra offentliga aktorer i frdgor som &r av
gemensam art. Den lokala demokratiska forankringen star hela tiden i fokus och beslut i kon-
census efterstravas i alla fragor. De sju omradesgrupperna, Byviken, Bostader, 1T, Kommuni-
kationer, Kompetensutveckling, Naringsliv/Lokal service och Turism, som arbetat fram ut-
vecklingsplanen har letts av processledare som arbetat med att skapa en helhetslésning for ut-
vecklingen och genom arbetsmetoderna stimulerat deltagarna till ett aktivt deltagande.
Processledarna har ocksa genom tita kontakter och ett bra samarbete skapat en samordning
mellan omradena. Ofta har man jobbat tillsammans med olika projektforslag.

Allting hanger samman! Forbattrade och sakra kommunikationer &r en forutsattning for ut-
veckling av néringslivet och i synnerhet turistnéringen. Lanthandelns 6verlevnad &r helt bero-
ende av att antalet invanare 6kar och att de fritidsboende kan tilloringa mera tid pa on. IT
utvecklingen &r en forutsattning for att foretagen ska kunna utveckla sin verksamhet. Det gal-
ler ocksa kompetensutveckling i de delar dar detta kravs och for att man ska kunna ta emot
besokare pa ett professionellt satt. For att nya bostader ska byggas pa én kravs pendlings-
majligheter och kortare restider.

Vi ar overtygade om att i takt med att Umea stad andrar karaktar till storstad kommer
Holmons attraktionskraft att 6ka. Skargardsliv i gammal kulturmiljé och med hog livskvalité
gar i framtiden att kombinera med arbetsliv och utokat socialt liv i Umed. Stad och land —
hand i hand!



Sammanfattning

Vi formar framtiden pa Holmon

Ar var egen utvecklingsplan, framtagen av
fastboende, fritidsboende, féreningarna och
foretagarna pa Holmon. Vi har fatt mojlig-
heten att arbeta med planen som ett
LEADER I projekt och darmed tillsam-
mans med de ideella insatserna fatt ekono-
miska mojligheter att formulera vara idéer.

Utvecklingsplanen
e omfattar tiden 2000 — 2010

e grundar sig pa ekologisk, ekonomisk och
social uthallighet

e innehaller konkreta projekt

e dr framtagen i ett brett partnerskap med
totalt 66 deltagare

e ska revideras och kompletteras kontinu-
erligt

e ska leda till att det finns 180 fast boende
2010

Sju omradesgrupper med respektive pro-
cessledare redovisar sina forslag som till-
sammans tagit ett helhetsgrepp 6ver den
framtida utvecklingen pa Holmon.

Hallbara Holmon

Malséttningen ar att profilera Holmon som
ett kretsloppsanpassat samhalle dar man sa
langt som mojligt anpassar sig och lever i
samklang med den kansliga naturen. I och
med det geografiska laget finns en unik
chans att utveckla och anpassa all avfalls-
hantering till en resurs i stéllet for ett prob-
lem. Holmdn kan dven bli ett hallbart sam-
halle i energihanseende med en smaskalig
produktion av vindkraft. Vatten- och
resurssnala tekniker ska ocksa anvandas sa
langt som mojligt vid alla nybyggnationer
och reparationer.

Vatten- och Avloppsforsorjning

Dricksvatten

Dricksvattenforsorjningen pa on ar for
framtiden helt beroende av savél den idag
kommunala takten som de privata tékterna
och darutdver de mojliga takter som kan
identifieras. Helt klart &r att denna tillgang
i forsta hand ska anvandas till dryck och
livsmedelsférsorjning for att klara planerad
utveckling pa on. Ett flertal takter minskar
ocksa riskerna att bli utan vatten.
Forsorjning av ev. badanldggningar, toalet-
ter och liknande maste planeras att forsor-
jas med annat vatten.

Avlopp

. Frihet utan el och vatten

Foto: Danfo Santitetssystem™

Det finns ingen kommunal avlioppsanlégg-
ning pa on idag. Det ar inte heller troligt att
nagon sadan kommer till stand. Dels ar
utvecklingen med vattentoaletter inte
onskvard dar vatten fran verk eller brunnar
anvands, av de skal som redovisats ovan



(se rubriken vatten), dels ar bebyggelsen
inte placerad sa att det ar realistiskt att
bygga storre samlade avloppsanlaggningar.
Det ar inte heller forsvarbart ur ekonomisk
och miljdmassig synpunkt.

Den mest onskvarda utvecklingen ar att sa
nara kéllan som mgjligt ta hand om de res-
ter och det avfall som uppstar. Det staller
sarskilt stora krav pa att finna fungerande
och lattskotta anldggningar som dessutom
ar anpassade till de forhallanden som rader
pa olika platser pa on. | syfte att minimera
avfallet och de volymer som ska omhén-
dertas &r sa torra toaletter som majligt
onskvérda.

Kommunikationerna

Foto A Tigchelaar

Avsnittet behandlar kommunikationerna pa
Holmon och mellan Holmén och fastlan-
det, land-, vatten-, isvags- och flygtrans-
porter. Vi ser en ovillkorlig koppling mel-
lan Holmons mojligheter att utvecklas be-
folkningsmassigt och besoksmassigt (tu-
rism, konferenser m.m.) och den turtathet,
godskapacitet och transportsédkerhet som
kravs for att nd malen. En malsattning ar
att fordubbla antalet resande fran 30.000
till 60.000 per ar under perioden fram till
2010. Narheten till Umea maste ocksa
minska i tid. Vi foreslar ocksa en etable-
ring av lokaltrafik pa Holmén med hansyn
taget till de stora avstanden, att manga in-
vanare saknar eget fordon och att vagnatet
inte tillater en kraftig utveckling av biltra-
fiken pa 6n. Kommunikationsgruppen be-
handlar ocksa behovet av upprustning och

Okat antal parkeringsplatser vid farjelage-
na.

IT utveckling

Foto G Egnell

| dag &r datorer och IT en viktig forutsatt-
ning for utvecklingen i vart samhalle. Med
ett utbyggt kommunikationsnét kan féretag
som erbjuder IT- och datortjanster med
fordel lokaliseras i glesbygd dér bland an-
nat lokalkostnader med mera &r billigare.
Gemensamma dator- och IT resurser moj-
liggor aven for mindre foretag att fa till-
gang till avancerad teknik utan orimligt
hdga kostnader. World Wide Web ar idag
en viktig exponeringsvag for presentation
av ett lokalt utbud av turism, tjanster och
produkter.

IT gruppen har haft fyra mal med sitt arbe-
te:

1. att undersdka och vis hur Holmon kan
anslutas till ett nationellt bredbandsnét
pa ett praktiskt och ekonomiskt rimligt
Satt.

2. att visa hur en datastuga bor och kan
etableras och utrustas sa att den utgor
datorbaserat resurscenter for Holmons
skola, foretag och bybor.

3. att registrera en gemensam Internet-
domén fér Holmon och skapa en web-
portal for Holmon dér alla foretag,
foreningar och privatpersoner som sa
onskar kan fa datorpostkontorn och
presentera sig och sin verksamhet pa
Internet.

4. att undersoka behovet av kompetensut-
veckling inom dator- och IT-omradet.



Naringsliv/lokal service

Foto L Egnell

| dagslaget finns ett antal naringar pa
Holmon som tillsammans ger 30 — 35
arbetstillfallen, bade hel- och deltider. Med
det som grund har omradesgruppen tittat
pa hur man kan utveckla redan befintliga
verksamheter, men daven funnit nya. Nya
idéer som kan underlatta foretagande pa
Holmon presenteras och behovet av en
motesplats har diskuterats. Ur detta kom
ocksa tanken pa en métesplats for
ungdomar.

Post och bankservice

For ett fungerande néringsliv krévs en rim-
lig post- och bankservice. Med dagens ser-
viceniva med enbart postvaskor, som tar
upp till tre dagar att hantera och dar endast
begransade penningbelopp far skickas, kan
inte naringslivet fungera pa ett effektivt
sétt. Posten har kontinuerligt sankt service-
nivan och nu da posten i Savar hotas av
nedldaggning &r det viktigt att arbeta fér en
fungerande service med en Post & Bank i
Butik service pa Holmons Stora Lanthan-
del.

Foradlingslokal

Malséttningen med en foradlingsanlagg-
ning &r att befintliga och potentiella foreta-
gare pa Holmon, genom vidare foradling
av ons ravaror (havtorn, kétt, gronsaker,
svamp och bér), ska kunna 6ka sina in-
komster. En mojlighet ges att kunna for-

dela arbetet jamnare under aret och for att
undvika ytterligare arbetstoppar i samband
med de redan intensiva skoérde- och
slaktperioderna.

Eventuellt bér ocksa en bageriavdelning
inga i anlaggningen. Andra malgrupper
som kan nas for att nyttja lokalerna ar tu-
rister och skolklasser som kan ta tillvara
sina skordar av svamp och bar.

FoOretagarhus

Malet &r att skapa kreativa arbetsmiljoer
for nuvarande och nya foretag. Tillgangen
till valrustade lokaler for olika av kontors-
verksamheter, som samtidigt ger férenings-
livet utrymmen, okar attraktionskraften att
etablera ny verksamhet pa Holmon. Ur
resurs- och miljésynpunkt skapar ett
foretagshus ocksa synergieffekter.
Samnyttjande av maskiner och inventarier
ar en sadan effekt. Avsikten &r att ocksa
aktivt rekrytera foretag som kompletterar
varandra.

En etablering pa skolans vind innebar att
ett utrymme som redan finns men som star
outnyttjat skulle kunna byggas om och in-
redas med ganska sma investeringar.

De framtids hyresintakterna kommer Umea
kommun tillgodo och skapar mervérde pa
fastigheten. Dessutom kommer entrepre-
ndrskapet in som en naturlig del i skolbar-
nens vardag.

Skolan

En renovering samt tillbyggnad av skolans
lokaler behovs for att bli &ndamalsenliga
och for att tdcka de behov skolverksam-
heten och byn har med den planerade nyin-
flyttningen under den narmaste 10-ars peri-
oden. Bade kommunalsalen, byns sam-
lingssal, och klassrummet kommer att be-
héva anvandas for skolverksamheten under
dagen. Samtidigt ska vi strava efter att an-
vanda lokalerna s& mycket som mojligt till
annan verksamhet, utanfor skoltid, for att
kunna dela pa kostnaderna.

I tillbyggnaden ska inrymmas en idrottssal
samt i anslutning till den omkladningsrum



for damer och herrar med duschar och
bastu. Den ska anvandas for fritidsaktivite-
ter efter skolans slut av sa manga som maj-
ligt. Har finns mojlighet att fortsétta vart
naturliga satt att umgas 6ver alders- och
konsgranserna. Idrottssalen bor utformas sa
att den &ven kan anvandas som samlingssal
for byn till stérre méten och fester. Behov
av en storre samlingssal &n kommunalsalen
finns redan idag. Eventuellt bor aven en
matsal inrymmas i tillbyggnaden. Koket
behbver byggas ut och anpassas efter
géllande regler for att kunna klara
kapaciteten i tillagning och diskhantering.

Kortuthyrning av kontorsplats

Redan idag forekommer distansarbete fran
Holmon. De forslagna kontorsplatserna hyr
man nar man behdver arbeta i lugn och ro.
Man ska ocksa kunna kopa vissa sekrete-
rartjanster. Vi tror att forfattare, utredare,
art directors m. fl. &r en sddan malgrupp.
Marknadsundersokning sker i samband
med prospektering

Datastuga/Léarcenter

Holmobornas kunskaper om modern data-
teknik och kommunikation ar idag lag. Int-
resset for att utbilda sig ar daremot stort.
Datoranvandarna ligger idag pa olika kuns-
kapsnivaer men redan nu ser vi en grupp
(cirka 10 personer) som vill ta datakdrkort.
Verksamheten kan bedrivas i partnerskap
mellan studieférbund, l&nsarbetsndmnden,
arbetsformedlingen, Kunskapspoolen i
Umea och exempelvis Foretagarnas Riks-
organisation. Datastugan/larcentret kan
drivas i samma regi som O-kontoret (se
nedan, barnens utbildningsbehov).

O-kontor

Pa flera stéllen i landet, inte minst i Bohus-
lans skargard, har man skapat resurscent-
rum for det lokala utvecklingsarbetet. Kon-
toren fungerar som lots och inspirator i oli-
ka utvecklingsprojekt. Har ska man kunna
fa hjalp av olika slag. Byakontoret fungerar
ocksa som sambandscentral mellan byn

och olika aktorer. Viktigast av allt ar
kanske anda att skapa samordning mellan
olika projekt, inte minst de som realiseras
ur utvecklingsplanen.

Foreningslokal

Ett sammantradesrum med pentry och toa-
lett placeras centralt i lokalen. Utrymmet
kan anvandas vid lunch och fikaraster men
ocksa for sammantraden av olika slag.
Rummet ska aven kunna bokas av externa
anvandare, exempelvis Vagverket, Umea
kommuns olika forvaltningar osv. nar man
forlagger sammantraden till Holmon.

’Hugo”” ungdomsgarden

Malséattningen ar att ge fast- och fritidsbo-
ende ungdomar en mojlighet att aktivt ta
ansvar for sin fritid genom att renovera och
driva den befintliga garden. Med detta som
mal kan man na sidoeffekter som att ung-
domarna finner att Holmon blir en attrak-
tivare plats att vistas pa. Ett steg pa vagen
till ett 6kat fastboende dar vi kan erbjuda
en bra ungdomsverksamhet. Garden kan
ocksa att vara en plats att motas och sam-
arbeta pa, dver generationsgranserna.

Seglarskola

Med de allmogebétar som redan finns i
Postroddsforeningens och Batmuseets 4go
kan redan under sommaren 2000 en seglar-
skola startas upp. Malet ar att under ett
antal kurser i Batmuseet bygga en liten
armada av olika typer av Holmdbatar. Med
dessa kan man bedriva en seglarskola i en
annorlunda utformning. Undervisningen
kan varvas med forevisningar i segelsom-
nad och batbyggeri. En sadan seglarskola
vander sig till bade barn och vuxna beroen-
de dels pa vilken storlek pa bat man viljer,
dels hur mycket man vill studera om
batkultur/historia. Pa detta satt halls
kunskap och hantverk levande pa ett natur-
ligt satt.



Turism

Foto T Lundberg

Information och marknadsforing

Holmon ska bli kand bland enskilda och
foretag i Umearegionen, Sverige och Euro-
pa som en plats som erbjuder lugn och
avspanning, vacker natur och intressant
kultur samt god service aret runt. Besokare
till Holmon maste redan pa farjan fa
information om Holmon. En boknings-
central bor inrattas dar all bokning av stu-
gor, kurser, konserter m.m. kan goras.

Holmons konkurrenter om viktiga turist-
grupper finns sannolikt inte i narmiljon
utan i huvudsak i andra delar av Norden —
t. ex. Gotland, Bornholm och Aland. Dar-
for ar det intressant att samordna mark-
nadsforingen med andra aktdrer i Umed
regionen, t.ex. Norrbyskar och fjallkom-
munerna i lanet.

Naturreservatet

Skotselplanen for reservatet ska revideras
sa att reservatet blir mer attraktivt och lat-
tillgangligt for besokare. Befintliga vand-
ringsleder och vindskydd rustas upp och
nya leder anlaggs. Kulturhistoriska bygg-
nader renoveras och fiskestugorna gors
tillgangliga for turismnaringen pa on. Tidi-
gare havdade angar ska aterskapas. Nor-
sundet muddras for att mojliggora fortsatt
battrafik. Batturismen ar en av 6ns storsta
besoksgrupper och farvattnen kring Holm-
on, saval utanfér som inom reservatet,
maste prickas for att batturister pa ett sjo-
sakert sétt ska kunna besoka skargarden
och njuta av miljon.

Batturism

Byviken &r idag en alltfor liten hamn for
att vara ett lockande alternativ for batturis-

men. Antalet bryggor bor utokas med ca.
60 platser, varav 10 reserveras for boende
och fritidsboende. Ett evenemang som
Postrodden ar i dag sa stort att endast del-
tagande allmogebatar och deras foljebatar
ryms innanfor pirarna, inte besokande ba-
tar. Den arliga visfestivalen skulle ocksa
locka mera besokare om "batfolket” hade
mojlighet att l1agga till i Byviken.

Byviken har i artionden varit ett lampligt
mal for batturism genom sitt lage i Kvar-
ken. ldag ar det mest Finlandska fritids-
batar som besoker gasthamnen medan
batar fran Umearegionen har minskat rejalt
under nittiotalet. Fritidsbatarna har okat i
storlek och Holmgarnas svarnavigerade
farvatten skrammer nog en del da séker
navigering ar svar eftersom utprickningar
av farleder saknas pa manga stallen.
Batturismen har alltid genererat bra
intakter till 6ns restauranger och afféar. En
ny hamnbasséng bor byggas pa Gstra sidan,
i direkt anslutning till den befintliga. En
uppsnyggning av den befintliga hamnbas-
séangen och tillkomsten av en projekterad
bastuanlaggning bor komma till stand re-
dan under ar 2000. Utprickning av farle-
derna bor ocksd ske under de ndrmaste
aren. Okad batturism runt égruppen skulle
kunna vara negativt for kansliga fagelskar.
Farleder bor dock dras sa att kansliga
naturomraden undviks.

Fisketurism

Syftet ar att anordna fisketurer fér mindre
grupper i anslutning till konferenser pa
Holmon eller pa fastlandet samt att bygga
upp en god basservice for fritidsfiskare
som besoker eller bor pa Holmén. Fritids-
fiskarna ska kunna ta hand om sin fangst,
frysa den i vantan pa hemresa och dven
kunna roka fisken om s& 6nskas. For detta
andamal byggs ett rens- och fryshus samt
fiskrok i Byviken. Erforderlig utrustning
for sommar- och vinterfiske ska &ven fin-
nas till uthyrning.
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Naturbassang och badplatser

De befintliga badplatserna rustas upp och i
anslutning till Holmé Havsbad anléggs en
naturbassédng med havsvatten. Havsvattnet,
som pumpas upp till Strandberget, varms
av solen nér det rinner ner i bassdngen. Det
ar forst langt fram pa sommaren som havet
erbjuder badvénliga temperaturer varfor en
konstgjord sjo nara Byviken skulle locka
betydligt fler badgéster &n vad som ar fallet
idag.

Allmogerodd

For att sprida kunskapen om och 6ka int-
resset for allmogebatar och deras anvand-
ning anordnas kortare och langre roddturer
med Holmadns allmogebétar. Overnattning
sker vid Jabéckssundet och arrangemanget
inkluderar aven kortare utbildning i sj6-
sakerhet, batarnas beskaffenhet samt en
genomgang av Holmaons natur- och kultur-
historia.

Slupen

Projektets malsattning &r att bygga en slup
som ska ga i trafik mellan Byviken och St.
Fjaderagg. Fyrmastarbostaden pa St. Fja-
deragg upplats for 6vernattningar och en
natur- och kulturstig anlaggs pa on. Stiftel-
sen Batmuseet pa Holmaén driver redan
detta projekt och slupen beréknas vara klar
hdsten 2000.

Jabécksgarden

Malséttningen ar att bygga en vinterbonad
kursgard i anslutning till naturreservatet
som ska anvandas till undervisning pa oli-
ka nivaer och till lagerverksamhet for barn-
och ungdomar. Anldaggningen ska utformas
sa att delar av den dven kan anvandas som
dvernattningsstugor for besokare i natur-
reservatet och for olika arrangemang som
ordnas av foretag och foreningar pa Holm-
on. Anlaggningen ska vara kretslopps- och
handikappanpassad, utgdra en naturlig del
av befintlig bebyggelse och vara dimensio-
nerad for inkvartering av 60 personer.

Konferensanlaggning

Holmo Havsbad utvecklas till en konfe-
rensanldggning med hotell- och restaurang-
verksamhet aret om. Anlaggningen saknar
idag hotelldel och andamalsenliga konfe-
rensrum. P4 fastigheten finns ett omrade
dar utbyggnadsplaner ar fastlagda. Projek-
tering har ocksa gjorts for att skapa en
naturbassang. De nuvarande dgarna ser
gérna att Holmo Havsbad drivs som ett
Gemenskapsforetag.

Vandrarhem

Overnattningsmajligheterna méaste utokas
for att Holmon ska kunna ta emot ett for-
dubblat antal bestkare. Det ar darfor ange-
laget att Holmon pa sikt Oppnar ett vand-
rarhem som &r Gppet aret runt. Fyrméstar-
bostallet vid Berguddens fyr &r en tankbar
lokalisering.

Barnens Bondgard

Syftet med projektet ar att anlagga en liten
bondgard dar besokande och skolklasser
kan léra sig om djur, deras skdtsel och hur
kretsloppet fungerar. Pa sikt kan dven en
ridskola kopplas till garden. Barnens
Bondgard kan &ven bedrivas som en sido-
verksamhet till annat féretagande pa on.

Byviken

Parkeringsplats

Malsattningen ar att anldgga en ny parke-
ring i néra anslutning till farjelaget. Forsla-
get ar att den nya parkeringsplatsen ligger
placerad i stort sett enligt tidigare planfor-
slag. Holmdns Utvecklingsforum har bildat
en parkeringssektion som ansvarar for ge-
nomforandet.

Fritid/Rekreation

Byviken &r av tradition en plats for av-

koppling och rekreation for 6ns bestkare.
Trots att den ej ar klassad som badplats ar
den fér manga ett lockande alternativ. At-
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garder bor darfor vidtagas for att sdkerhets-
stélla en fungerande badplats i Byviken.

Postroddsforeningens ansokan om att byg-
ga en bastuanlaggning vid hamnens 6stra
sida bor snarast tillstyrkas och genomforas
da denna tillgodoser en lange efterfragad
service. Det finns ocksa ett uttalat behov
av att bygga ytterligare bathus i anslutning
till befintliga hus pa hamnplan.

Landskapsvard

Forutom slyréjning och andra atgarder bor
det goras en forsiktig utglesning av de
skogspartier som vuxit sig allt narmare
hamnomradet. Efter kontakt med mark-
agarna planerar man att genomfora arbetet
med hjélp av frivilliga insatser. Den norra
delen av Batskaret och Lillhélla bor beva-
ras som ett naturligt “parkomrade”.

Foto T Berglund

Hamnen och
hamnserviceanlaggning

Den idag befintliga hamnserviceanlagg-
ningen med toalett, duschar och tvattstuga
ar idag otillracklig och dessutom endast
tillganglig under sommarhalvaret. Behov
finns av en aretrunt- anlaggning. Detta &r
speciellt viktigt eftersom vinterturismen
véntas 0ka.

Hamnanldggningen bor byggas ut, framfor
allt pa 6stra sidan och med eventuellt en ny

pir.
Lampligt markomrade i hamnen bor ocksa

reserveras for en eventuell framtida etable-
ring av byns affar.

Bostader/Bebyggelse

Det behdvs byggnader i Byviken sdsom
béthus, sjobodar, cykelbodar, bodar for
hantverk och for fiskhantering. Gruppens
uppfattning ar att dessa byggnader bor ha
de gamla bodarna som férebild och place-
ras i vastra Byviken. Bland andra Post-
roddsforeningen och Batmuséet har ome-
delbara behov av nya bathus.

Byvikengruppen &r positiva till byggandet
av ett antal valplacerade saval aretrunt bo-
stader som fritidshus inom Byvikenomra-
det.

Bostader

&

Foto O Nygren

Fordjupad oversiktsplan 6ver hela
Holmon

Bade den ovan forslagna nybebyggelsen
for fastboende och nér det géller nya om-
raden for fritidsboende leder till att en plan
bor tas fram som omfattar hela Holmon.

En utveckling av Holmdn kraver att fler
personer blir aretruntboende pa 6n. En 6k-
ning av antalet aretruntboende begréansas
idag av tillgangen pa bostader. Bostads-
gruppen arbete har darfor inriktats mot att
identifiera tankbar tomtmark med malséatt-
ningen att fordubbla den bofasta befolknin-
gen fran dagens cirka 90 personer till 180
personer ar 2010.

Gruppen valde att inte rangordna de lamp-
liga omradena utan dessa listas fran norr
till soder.

De olika omradenas ungefarliga placering
framgar av figur 1 under Bostadsgrupppen
rapport i materialet. Man bedémer att de
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inom dessa omraden finns mojlighet att
stycka av 35 — 40 tomter vilka bor tacka
behovet.

Det 6ppna landskapet betyder mycket for
hur 6n upplevs av de boende och bestkare.
Man har darfor inte lagt nagra tomter pa
befintlig brukad mark och nya véagdragnin-
gar ska forlaggas till idag skogskladd
mark.

Ovriga synpunkter

Det finns skal att stalla vissa krav pa hur
den nya bebyggelsen utformas sa att den
harmonierar med 6vrig bebyggelse i bykar-
nan.

Marknadsforing

For att fa fart pa inflyttningen och byggan-
det pa 6n sa maste 6n marknadsforas!
Marknadsféringen att tillganglig tomtmark
for bade fast- och fritidsboende bor sam-
ordnas for de markagare som ar villiga att
sélja tomtmark.

Utbildning, kompetensutveckling
och kultur

Holmokunskap/Ambassadérer

On rymmer betydande kéllor av kunskap
som &r svartillganglig idag. Den "dolda”
kunskapen om Holmon borde foras vidare
och bli en viktig kvalitetsfaktor i den fram-
tida turistutvecklingen pa 6n. Ambassa-
dorsutbildningen kommer alltsa att omfatta
kunskapsinhdmtning men ocksa konkreta
dvningar i att marknadsfoéra Holmon.

IT-utbildning/kurser

Malséttningen ar att kunna erbjuda IT-ut-
bildning till bofasta och dven kortkurser
for sommargéster och besokare. Intresse

finns fran “prova pa ” kurser till kompe-

tensutbildning for Datakorkort. Behov och
efterfragan gor att hosten 2000 ar lamplig
start for dessa utbildningar.

Sprakutbildning

Efterfragan pa sprakutbildning har kommit
till uttryck under arbetets gang. Framst for
att mota behovet av att kunna kommuni-
cera med utlandska besokare men ocksa
for att 6ka mojligheterna for foretagare och
andra intresserade Holmdbor nar man ska
ta kontakt med ménniskor i andra lander.

Skoglig kompetensutveckling

Malet ar att markagare pa Holmon ska er-
halla praktiskt anvandbara kunskaper for
att skota sin skog for att na olika mal — god
ekonomisk avkastning, landskapsvard, na-
turvard och viltvard.

Sarskild utbildning

Den turismutveckling fér Holmon som
skissas i utvecklingsplanen har en stark
betoning pa det som &r unikt for 6n. Dvs.
naturen, traditionerna, den sarpraglade
kulturen med bade jord- och skogsbruk
samt fisket. Denna profil medfor att utbild-
ningsinsatser i samma riktning maste pla-
neras som ger stod at en sadan onskad ut-
veckling. Reservatet som kunskapsresurs
staller ocksa sarskilda krav pa utbildnings-
insatser.

FoOretagarutbildningar

Né&r nya produkter och tjanster skapas be-
hover foretagarna utveckla sin kunskap om
den nya marknaden — hemma eller i ett
storre omrade. Affarsmassighet, lnsamhet
och vérderingen av nya varor och tjanster
ar inte nya omraden for foretagaren men
nar marknaden férandras kravs ocksa ny
kunskap.
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Partnerskapet

Vi anvande mycket tid till att forankra projektet. VVar stravan var att personligen tala med sa
manga som majligt bade fastboende och fritidsboende. Den grupp som arbetade som informa-
torer bestod av bade "gamla” Holmobor och “yngre” nyinflyttade. Detta var sékert en av an-
ledningarna till att ett fyrtiotal personer, foretag och féreningar slutligen lamnade intyg pa att
de ville medverka i projektet.

En svarighet vi snabbt st6tte pa var att projektet skulle drivas i processform. Det var inte alltid
sa latt att Overtyga om vikten av att innehallet i projektet skulle arbetas fram gemensamt.
"Flummigt”, eller "vad ska vi gora?” eller ”jag kan vél inte bidra med nagot, jag bara lyss-
nar” ar kommentarer som horts.

Trots detta har samma personer i smagrupper diskuterat med liv och lust! Det ar ocksa an-
markningsvart ofta samma personer som idag sager “sa har vill vi fortsétta att arbeta”, "vad
ska vi gora nu ndr projektet &r klart?”. En annan iakttagelse ar kommentarer som "Dom bor-
de”.... numera ganska frekvent byts ut mot Vi borde”!

Femtio timmar var det arbetsmatt deltagarna fick forbinda sig att arbeta. Resultatet varierar
aven har. Totalt har 67 personer deltagit i projektet varav 32 ar fastboende. Cirka 50 % av del-
tagarna har arbetat mindre an 50 timmar, merparten &r personer som inte fran borjan forbun-
digt sig att delta i projektet utan av eget intresse kommit med under projektets gang. Ovriga
deltagare har arbetat allt fran de 50 stipulerade timmarna till flera hundra timmar. Vad man
med gladje kan konstatera ar att projektet har lett till att en stor grupp personer fran forenings-
livet, foretagarna och enskilda lart kdnna varandra och hittat former att &ven i framtiden sam-
arbeta kring olika fragor.

Aven om det &r svart att mata vill vi pasta att sjalvkénslan, tilliten och fortroendet for var ge-
mensamma kapacitet har 6kat hos de allra flesta som deltagit i projektet.

Har nedan listas alla personer som deltagit i projektet
Nils Bertil Andersson Lena Egnell Alice Holmgren
Barbro Berglund Leif Eriksson Inger Holmgren

Soren Berglund Anna-Lena Eriksson Karl August Holmgren

Hjordis Brakander Maria Fezzé Gunilla Janzén

Tage Brakander
Bengt Backstrém
Gunnar Backstrom
Lisbeth Backstrom
Lennart Dahlberg
Peter Engberg
Asa Engman
Gustaf Egnell

Birgitta Fritzdotter
Gunnar Furufalk
Aila Grubbstrém
Borje Grubbstrom
Emmy Grubbstrém
Roger Grubbstrom
Birgitta Holmberg
Lars Holmberg

Lars Janzén
Erling Jacobsson
Kerstin Jacobsson
Patrik Jansson
Sune Jansson
Laila Jonsson
Lennart Jonsson
Torsten Jonsson



Elvi Karlsson
Helge Karlsson
Nils Ake Karlsson
Marjatta Krisandersson
Gun Kristrom
Melker Kristrom
Anette Kurkkio
Torbjorn Lindberg
Tarja Lindkvist
Staffan Lindkvist
Irid Lundberg

Tora Lundberg
Olle Nygren
Gina Nilsson
Gusti Nordgren
Soren Olsson
Lars Erik Nordgren
Catrin Rrydbjer
Ake Sandstrém
Goran Sjoberg
Ann Salomonson
Kenth Stecksen

Peter Tornberg
Elise Tegstrom
Margot Tjernstrom
Inger Tranberg
Mats Uppman
Britt Wikander
Soren Viklund
Erika Aberg
Tomas Ahs
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Organisation

Sa héar organiserade vi 0ss...

Holmo6ns Utvecklingsforum

Holmoéns Utvecklingsforum , HUF, ar en sammanslutning av enskilda personer, foretagare
och foreningar pa Holmon. HUF:s uppgift ar att , i for byn gemensamma fragor, samordna
och leda utvecklingsarbetet pa Holmon. HUF ska ocksa fungera som en sammanhallande lank
mellan &n och offentliga aktorer pa fastlandet. HUF ska ocksa vara en motor i det lokala de-
mokratiutvecklingsarbetet och stddja och stimulera nytt foretagande och nya bosattningar pa
on. Projekt "Framtidsfolket pa Holmon” med den utvecklingsplan som tagit fram &r ett exem-
pel pa praktisk tillampning av Umea kommuns Oversiktsplan pa den lokala nivan.

Projekt ’Framtidsfolket pa Holmén”™

Malséttningen har varit att projektet ska vara dppet for alla. Deltagarna har kunnat medverka
kontinuerligt eller vid enstaka tillfallen. Allt med tanke pa att man ska kunna kanna sig for
och inte behova binda upp sig for ett langt projekt.

Grundstommen i partnerskapet skapades av informatoérsgruppen som personligen bearbetade
merparten av de fast boende pa Holmén. Som "gradde pa moset” visade det sig att det fanns
ett stort intresse dven fran fritidsboende att fa engagera sig och medverka i projektet. Det in-
nebar att nar projektet startade hade tillrackligt manga personer lamnat intyg om medverkande
och vi visste att finansieringen i form av ideell tid redan var uppnadd. Det har ocksa inneburit
ett tillskott pa kompetens, utéver den stora kompetens som redan finns pa byn, som lyft bade
projektet och oss som enskilda personer. | stort sett alla féretagare pd Holmon har deltagit
aktivt i projektet, tillsammans med foreningslivet.

Genomfdrandefasen

Projektet startade med ett upptaktsmote dar alla idéer togs fram via arbete i Framtidsverkstad.
Alla idéer samlades i grupper som till slut bildade 7 arbetsomraden. Deltagarna fick skriva
upp sig for de omradesgrupper de vill inga i och utsag sedan processledare till respektive om-
radesgrupp.

Omradesgrupperna har darefter arbetat sjalvstandigt (for att inte stéra och styra processen).
Resultatet av omradesgruppernas arbete har behandlats, reviderats och beslutats pa éppna fo-
rummoten och vid processledningsmoten.

Projektledningen har aktivt deltagit i alla grupperna.
Information om projektet

Olle Nygren har under projektets gang producerat en webportal (http://www.holmon.com) dar
projektet finns redovisat. Hela projektet finns redovisat och materialet &r tillgangligt for alla
intresserade.

Destination Holmdn — nyhetshrev — distribuerades i februari manad till partnerskapet och
aven till allménheten.
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Lisbeth Backstrom, projektledaren har varje torsdag rapporterat om projektet i Radio Umea.

Under april genomfors ett antal pressmoten for att informera om Utvecklingsplanens innehall
och hur vi tanker ga vidare for att forverkliga den.

Internationellt Landsbygdsforum — en europeisk databas. Planen kommer att presenteras i
denna databas och vi kommer att erbjuda oss att medverka i olika europeiska sammanhang
och i erfarenhetsutbyte mellan andra lokala grupper.

Planen kommer att presenteras for olika offentliga aktorer.

Folkrorelseradet "Hela Sverige ska leva” far ta del av planen och dven har erbjuder vi oss att
medverka vid seminarier och konferenser om lokal demokratiutveckling och metodutveck-
ling.

Arbetsmetoderna

Foto: L Egnell

Lyssna, reflektera och stall fragor har varit processledarnas viktigaste uppgift. En viktig mal-
sattning har varit att fa alla deltagare att kénna sig bekvama i gruppen och vaga komma med
synpunkter och forslag.

Alla har fatt tala till punkt utan invandningar fran gruppen. Har har projektledaren och pro-
cessledarna haft en av sina viktigaste uppgifter. Endast den som leder motet har réttighet att
ga in och avbryta. Vi har standigt pamint om vikten av att fokusera pa den som talar. Att viska
med “grannen”, tala i telefon eller lamna gruppen har inte tillatits. Det handlar om respekt for
den enskilda individen —alla &r vérda att lyssnas till. Men man ska givetvis inte instamma i
forslag och synpunkter man ogillar. Sadana forslag faller till "golvet” utan kommentar.

Sittningarna vid motena har i de flesta fall kunnat genomféras i ring. Vid de tillfallen da grup-
pen varit for stor for att tillata "ringsittning” har vi ocksa kunnat konstatera att stimningen i
gruppen automatiskt blivit mera avvaktande.
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Alla beslut har kunnat fattas i konsensus, tack vare att alla fatt mojlighet att framfora sina syn-
punkter. Det innebar naturligtvis inte att alla tycker lika i samtliga fragor men vi har kommit
till beslut som vi alla kan acceptera.

Processledarna har fatt genomga tester i konflikthantering, sjalvbedomning och personlig
profil under projektledarens ledning. Tva méten har genomforts och da har ocksa processleda-
ren fatt ta upp eventuella problem och iakttagelser som uppmarksammats i omradesgrupperna.
Eftersom processledarna ingatt i projektledningen har dessa fatt goda kunskaper i hur man
bedriver EU finansierade projekt och kan nu ga vidare som projektledare i andra projekt.

Projektet har videodokumenterats av Lars Holmberg och kommer att anvdndas som en del av
dokumentationen men kommer ocksa att anvandas i vidareutveckling av processledarskapet.

Holmon har ocksa under projektets gang fatt sin egen doman: www.holmon.com. Under den-
na doman finns hela projektet presenterat men ocksa aktuella aktiviteter framat tiden. Var
webmaster heter Olle Nygren och han ar garanten for att allt, stort som smatt, presenteras pa
webben.

Sa har gar vi vidare...

Dialogen fortsatter

Nar planen é&r distribuerad till bybor och intresserade fritidsboende kommer nya fragor och
synpunkter upp i dagen. Vi kommer darfor att pa olika satt stimulera till méten for att disku-
tera innehallet och resultatet. Utvecklingsplanen Vi formar framtiden pa Holmon” ska vara
ett arbetsdokument som kan fyllas pa och revideras kontinuerligt. Vi vill dessutom fora en
dialog med Umea kommun, Lansstyrelsen och Landstinget och vara en palitlig och kunnig
samarbetspart i olika utvecklingsfragor som ror Holmon. Vi vill ocksa fortsatta att bygga ut
natverket med andra lokala grupper.

Planen omsatts i konkreta projekt

Manga av de forslag som finns i utvecklingsplanen maste omséttas i projekt med EU medel
som medfinansiering for att kunna genomféras. Nuvarande programperiod l6per ut 2006 och
darfor kommer arbetet med att finna projektagare och medfinansiérer starta omedelbart. Mal-
sattningen &r att ha projektansokningar klara redan till forsta anstkningsomgangen i host.

Interreg 111 kommer inte att kunna boérja arbeta forrdn senhdsten 2000 eller i borjan av 2001,
Detta program far formodligen stor betydelse i samband med projekt inom kompetensutveck-
ling, utbildning och marknadsforing. Tata kontakter halls med Kvarkenradet for att sa mycket
som mojligt av forberedelsearbetet ska kunna ske i god tid samtidigt som vi forsékrar oss om
att vi inte "dubbelarbetar”.
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Vill Du veta mera......

Vi stéller garna upp pa moten och konferenser bade i Sverige och i dvri-
ga Europa for att bidra med vara erfarenheter och fa ta del av andras. Vi
ar ocksa intresserade av att finna partners for transnationella projekt
inom omradena lokal utveckling, metodutveckling, miljo, natur och kul-
tur, IT, néringslivsutveckling samt turism.

Vart program kan bestéallas pa svenska i sin helhet eller pa engelska i
sammanfattning.

Vélkomna till var hemsida: http://www.holmon.se.

Holmons Utvecklingsforum

Box 47
S-918 03 Holmon

Telefon/fax +46 90 — 550 84

E-mail: Imb.backstrom@holmon.com
olle.nygren@holmon.com
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